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PWO ‘Elke leerling telt’: de
leraar maakt het verschil
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Wie zijn wij?

 Lerarenopleiders binnen opleiding Bachelor in het onderwijs: secundair
onderwijs, UC Leuven-Limburg

 Praktijkgericht onderzoek ‘Elke leerling telt’
« Samen leren met scholen, leraren, leerlingen,...

- Implementeren van resultaten in de lerarenopleiding voor versterken
van aspirant-leraren
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Wat ging aan dit project vooraf?

™

b

akdidactiek PO
| de B-stroo

Website ontwikkeld over vakdidactiek PO in de
B-stroom SAMEN met het werkveld

VOOR studenten-in-opleiding, beginnende leraren,

Leerkracht Maria

\ ’ : Do beraar qeeflnuindle sim do learll
Een ‘warme’ website met een verhaal, beeldfragmenten, e
interessante links ... e Tl
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https://vakdidactiekpo.wixsite.com/vakdidactiekpo



https://vakdidactiekpo.wixsite.com/vakdidactiekpo
https://vakdidactiekpo.wixsite.com/vakdidactiekpo

AWz UCeuen, The Ron Clark Story
U


https://youtu.be/A0celQxfej4

AWz UCeuen, The Ron Clark Story
U


https://youtu.be/lgJHuNKKQCI

Waarom dit project?

 Bijdragen tot een verhoogde
socio-emotionele
ondersteuning voor leraren
en leerlingen, met respect voor
individuele verschillen, door de
leraar-leerling interacties te
bestuderen in diverse
klascontexten.

« Onderzoek op niveau van

b_aSiSOI’ldeI‘WijS, _maal‘ h|aat Op Daniel Pennac - Schoolpiin
niveau secundair onderwijs




Waarom dit project?

De zoektocht van leraren naar
een kwaliteitsvolle interactie met
hun leerlingen stelt de veerkracht
van leraren op de proef waardoor
er een verband kan zijn met burn-
out en/of het permanent verlaten

van het leraarschap (spilt, Koomen, &
Thijs, 2011)

“Eén leraar- één enkele —
genoeg om ons te redden van
wie we zijn en ons alle

anderen te doen vergeten”.
Daniel Pennac - Schoolpijn

kwaliteitsvolle leraar-leerling
interactie

De kracht van de
leraar -
leerKRACHT

Mogelijk antwoord
om schooluitval te

Leraren in opleiding
beperken

voorbereiden op
uitdagingen van de
21ste eeuw
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Onderzoeksvraag 1:

Hoe kunnen kwaliteitsvolle
leraar-leerling
interacties bijdragen tot
de socio-emotionele

ondersteuning van
jongeren in het secundair
onderwijs in Vlaanderen?

Onderzoeksvragen

Onderzoeksvraag 2:

Op welke manier kan
de lerarenopleiding
secundair onderwijs
aspirant-leraren
efficiént voorbereiden
om een kwaliteitsvolle
leraar-leerling interactie in
functie van de socio-
emotionele ondersteuning
aan te gaan?

Onderzoeksvraag 3:

Welke (vak)didactische
inzichten met betrekking
tot de leraar-leerling
interactie kunnen de
bestaande expertise
rond (vak)didactiek
aanvullen of verfijhen
voor alle aspirant-leraren
in de lerarenopleidingen?

Onderzoeksvraag 4:

Op welke manier kunnen
wij het werkveld,
beginnende leraren en
leraren-in-opleiding
ondersteunen om met
de diversiteit van
leerlingen in een
klascontext om te gaan?




Ontwikkeld theoretisch kader

4 theoretische ‘kern’kaders als verbinding:

« 7 C's— Measures of Effective Teaching (van den Branden, 2015;
www.metproject.org)

 Student-teacher relationship scale - Classroom assessment scoring
system (Pianta, 2001)

« Zelfdeterminatietheorie (Deci & Ryan, 2000)

* Gehechtheidstheorie (Bowbly, 1969)




Proces theoretisch kader
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Ontwikkeld theoretisch kader
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Onderzoeksproces

Beraadslagend onderzoek bij leerlingen en leraren binnen
Katholiek Onderwijs Hasselt (Hast):

= Deelnemers:
« vrijwillige deelname
* 46 leerlingen tijdens studiemomenten uit de studie gehaald:
« 2¢en 3¢ graad
« diversiteit aan studierichtingen
« diversiteit in geslacht
* 6 leraren
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Onderzoeksproces

- Stappen in het onderzoeksproces:

= Creéren van een gelijke beginsituatie materiaal aan de hand van kort
tekstfragment over verbindende interactie

 theoretisch kader verwerkt in het tekstfragment

= In het tekstfragment duiken aan de hand van kernreflectie: Wat herken je?,
Wat roept vragen op?, Waarom?, ...

= Beraadslaging: open gesprek laten plaatsvinden en gemeenschappelijke
punten onderscheiden over een verbindende leerling-leraar interactie

= Conclusie: essentie van de beraadslaging individueel noteren en kans om het
te delen




Resultaten: algemeen

* |eerlingen geven expliciet aan dat zij een taak te doen hebben om
een verbindende interactie met hun leraren te realiseren

* |eerlingen geven aan dat het aantal uren dat een vak gegeven wordt,
niet bepalend is voor het socio-emotioneel welbevinden bij een leraar

 ‘theoretisch’ kader is bruikbaar voor zowel leraren als leerlingen

* enorme gedrevenheid om over ‘verbindende interactie’ in gesprek te
gaan, te leren, uit te proberen,...



Resultaten

- Hartelijke begroeting, maar
zelden bewust de vraag ‘Hoe
Is het met jullie?

- Aandacht voor de non-verbale
communicatie van leerlingen en ‘spiegelen’
om hen te laten ervaren hoe iets overkomt
- Kwetsbaarheid tonen door gelijkheid

te creéren: meedoen met opdrachten

- Gedragen netwerk waarbij leraren aan
elkaar doorspelen wat er '

in een klas gebeurd Is
AANWELZIGHEID

leraren
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- Oogcontact
- Dynamisch voor de klas staan

(verbaal en non-verbaal)

- Ruimtegebrutk - interesse tonen
- Lelf als leraar tijdig aanwezig zijn

- Het belang van de eerste woordenwisseling
(verwelkoming in en buiten de klas)

- Soms meepraten met de leerlingen en
het overleg tussen de lIn
niet altijd afblokken

AANWEZIGHEID)

leerlingen



Resultaten

- Consequent zijn en afspraken
zelf naleven
- Duidelijkheid scheppen om duidelijkheid
te verkrijgen
- Licht hebben op het leerproces van

leerlingen en hierop bijsturen, remediéren

- Iin om les te geven

- Variatie in de les brengen
(werkvormen)

- Het belang van feedback
dat het leerproces in gang zet
- Verbinding tussen leefwerld, praktijk en leerstof
- lemand die niet enkel focust op goede punten
- Enthousiasme voor het vak

- Leraar biedt mogelijkheid om vragen te
- stellen en stelt zelf ook vragen

- Leerstof acht _!(ennen
VAKGEBONDEN Y Y

- Enthousiast en kom graag naar school - Tijd steken in de les

- Blij zijn als leerlingen de leerstof
begrijpen

- leraar die het handboek volgt
maar er ook van kan afstappen

- Schoolloopbaan van een Il in zijn geheel
meenemen
- Willen dat lln de leerstof begrijpen en er
alles voor doen om dat mogeljk
te maken
- Duidelijke structuur en communicatie
van de leerstof

- Expliciteren van het waarom
- Herhaling

VAKGEBONDEN - Feedback
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Resultaten

- Leerlingen aanspreken
als ze merken dat er lets
Is, met variatie tussen het begin
van de les en het einde van de les (uit

vrees om veel tijd te verliezen)
- Vragen aan leerlingen hoe het is met hen of

vakantie geweest was
- Niet klassikaal de vraag stellen hoe het

s om lange gespreken te vermijden
- Loekend naar wat het beste Is
voor leerlingen: aanspreken of niet
als men merkt dat er 1ets Is

- UC leraren

leburg

- Interesse en begrip
voor de Ieerlmgen

- Persoonlijk met je bezig zijn
- Begrip hebben voor het nog niet

weten van geziene leerstof
- Oprecht interesse tonen:

‘Niet omdat het moet maar omdat hij het wilt

- Leraren moeten tonen dat ze ook mensen zin.

- Je niet veroordelen als er een ‘slechte’ vraag
gesteld wordt.

< Persoonlijke gesprekken kunnen voeren
- Niet strikt de regels volgen

_ - Echt luisteren
- Uitleg durven vragen

leerlingen



Resultaten

VERTROUWEN
- Humor )

- Het kennen van namen

- Respect - Humor VERTROUWEN)
- Een eerlijke kans krijgen

- Taalgebruik/houding van de leraar

- Motivern/aanmoedigen (ondanks mislukking)
- Een leraar met gezag maar niet met macht

- ‘Bloot geven’ van de leraar, maar ook
beschermen

- Kansen creéren om tot gelijkheid te komen zoals
leerlingen kunnen feedback geven op het
lesgeven van leraar en meedoen van
leraar bij bepaalde opdrachten

- Het belangrijk vinden dat je je goed voelt in de klas
- Openheid/toegankelijkheid van de leraar
- Gelijk behandeld worden

- Rechtvaardig - Motiveren
- Oprechtheid/echtheid

- Vriendelijkheid/goed humeur
- Niet ‘roddelen’ over de lIn

- Het evenwicht tussen streng
zijn en vriend zijn

. UC leraren leerlingen




Samen aan de slag
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Samen aan de slag

- Wat is voor mij de kracht van verbindende interactie?

- Waar zie ik een mogelijke valkuil van verbindende
interactie?

- Waar en waarom zie ik de meerwaarde van een verbindende
interactie in de werking van een school/in uw werk?




Vervolg van het onderzoek

- Implementatie kijkwijzer:

= aan de slag met ontwikkelde kijkwijzer als tool voor het analyseren en
verhogen van een verbindende interactie tussen leraren, aspirant-leraren en
leerlingen

* in de lerarenopleiding
* in scholen

= bijsturen van de kijkwijzer op basis van de bevindingen van de gebruikers

« Opzetten van professionele leergemeenschappen op
schoolniveau tussen leraren, leerlingen en directies




Vervolg van het onderzoek

 Disseminatie en valorisatie van de onderzoeksresultaten binnen
= VI|hora
= Northern Lights Education Conference (Oulu, Finland)

= Directiecongres Katholiek Onderwijs Vlaanderen pedagogische
begeleidingsdienst secundair onderwijs, regio Limburg

= Vlor (School QO Onderzoek),

= Upcoming: studiedag Kansrijk onderwijs UCLL,....

« Einde van het onderzoeksproject wordt voorzien in academiejaar
2019-2020



https://events.ucll.be/content/tweede-studiedag-kansrijk-en-zorgbreed-onderwijs-voor-iedereen

Dankjewel

De zoektocht van leraren naar
een kwaliteitsvolle interactie met
hun leerlingen stelt de veerkracht
van leraren op de proef waardoor
er een verband kan zijn met burn-
out en/of het permanent verlaten

van het leraarschap (spilt, Koomen, &
Thijs, 2011)

“Eén leraar- één enkele —
genoeg om ons te redden van
wie we zijn en ons alle

anderen te doen vergeten”.
Daniel Pennac - Schoolpijn
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Contactgegevens

Katrien Melotte (katrien.melotte@ucll.be)
Sofie Deprez (sofie.deprez@ucll.be)

Sara Vreys (sara.vreys@ucll.be)

Tanja Ceux (tanja.ceux@ucll.be)

Dit praktijkgericht wetenschappelijk onderzoek maakt deel uit van het
expertisecentrum Inclusive Society van UC Leuven-Limburg.
(elke.emmers@ucll.be).
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