
PARALLELTOETSEN ALS TOOL 
VOOR INTERNE KWALITEITSZORG

- een vinger aan de pols -

OP EIGEN INITIATIEF

1. Als school maak je vrij een keuze uit het aanbod en je neemt de toetsen zelf af:

 aan het einde van het schooljaar 

 bij de juiste leerlingengroep

2. Je voert de gegevens in via paralleltoetsen.be 

en je ontvangt in het najaar een

gratis en vertrouwelijk feedbackrapport. 

WETENSCHAPPELIJK ONDERBOUWD INSTRUMENT 

Met paralleltoetsen kun je als school je prestatie in kaart laten brengen.

 Bereik je met je leerlingen de eindtermen of ontwikkelingsdoelen? 

 Hoe presteert jouw school in vergelijking met

 de referentiegroep uit de Vlaamse peiling?

 het Vlaams gemiddelde?

 scholen met een vergelijkbaar

leerlingenpubliek?

KWALITEITSBELEID

Met paralleltoetsen kun je als school, vakgroep, leerkracht:

 inzoomen op delen van leergebieden waarmee je een probleem vaststelt 

of waarover je informatie mist; 

 nagaan of bevestigen op welke punten jullie goed scoren en aan welke punten 

nog gewerkt kan worden; 

 de evolutie van je school in kaart

brengen door paralleltoetsen te herhalen.

PUZZELSTUK

Schoolfeedback bij een paralleltoets is een startpunt voor reflectie:

 In welke mate sluiten de resultaten aan bij jullie verwachtingen?

 In welke mate sluiten ze aan bij andere bronnen? 

 Kun je bepaalde pijnpunten en/of

sterktes identificeren?

Paralleltoetsen zijn parallelversies van peilingstoetsen. Ze meten precies hetzelfde 

als de toetsen uit het peilingsonderzoek, maar met andere, gelijkaardige opgaven.

Op dit moment zijn er 94 paralleltoetsen beschikbaar voor het zesde leerjaar 

gewoon basisonderwijs en voor het tweede leerjaar van bepaalde graden en 

onderwijsvormen in het voltijds gewoon secundair onderwijs.

De paralleltoetsen maken deel uit van de toolkit gevalideerde toetsen

basisonderwijs.

Schoolfeedback kan een uitgangspunt zijn voor verder onderzoek, om 

verbeteracties uit te werken of om nieuwe afspraken te maken in de school. 

De pedagogische begeleiding kan jullie ondersteunen in dit proces.
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