PROTOCOL VOOR DE ELEKTRONISCHE MEDEDELING VAN PERSOONSGEGEVENS VAN HET
AGENTSCHAP VOOR ONDERWIJSDIENSTEN, DE VLAAMSE DIENST VOOR ARBEIDSBEMIDDELING EN
HET DEPARTEMENT WERK EN SOCIALE ECONOMIE NAAR HET DEPARTEMENT ONDERWIS EN
VORMING :

28 novembér 2018

Dit protocol wordt gesloten conform artikel 8 §1, van het decreet van 18 juli 2008 betreffende het
elektronische bestuurlijke gegevensverkeer.

TUSSEN

De VLAAMSE GEMEENSCHAP, vertegenwoordigd door de Vlaamse Regering, bij delegatie, in de
persoon van de leidend ambtenaar van het agentschap zonder rechtspersoonlijkheid Agentschap
voor Onderwijsdiensten (AGODI), administrateur-generaal Guy Janssens, ingeschreven in het KBO
met nummer 316380841 (vestigingseenheid 2.199.317.226) waarvan de administratieve zetel zich
bevindt te Koning Albert Il-laan 15, 1210 Brussel, ’

hierna; “AGODI"

het publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid
Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding (VDAB), vertégenwoordigd door
gedelegeerd bestuurder Fons Leroy , ingeschreven in het KBO met nummer 0887.010362 waarvan
de administratieve zetel zich bevindt te Keizerslaan 11, 1000 Brussel,

hierna: “VDAB"

De VLAAMSE GEMEENSCHAP, vertegenwoordigd door de Vlaamse Regering, bij delegatie, in de
persoon van leidend ambtenaar van het Departement Werk en Sociale Economie (WSE), secretaris-
generaal Dirk Vanderpoorten, ingeschreven in het KBO met nummer 0316380841 waarvan de
administratieve zetel zich bevindt te Koning Albert ll-laan 35, 1000 Brussel.

hierna: “WSE”
EN

~ VLAAMSE GEMEENSCHAP, vertegenwoordigd door de Vlaamse Regering, bij delegatie, in de persoon
van de leidend ambtenaar van het Departement Onderwijs en Vorming (DOV), algemeen directeur
Koen Pelleriaux, ingeschreven in het KBO met nummer 316380841 (vestigingseenheid 2.199.310.989)
waarvan de administratieve zetel zich bevindt te Koning Albert Il-laan 15, 1210 Brussel,

hierna: “DOV”




AGODI, VDAB, WSE en DOV worden hieronder ook wel afzonderlijk aangeduid als een “partij” of
gezamenlijk als de “partijen”;

NA TE HEBBEN UITEENGEZET

A AGODI is opgericht bij besluit van de Vlaamse regering van 2 september 2005 tot
oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap Agentschap voor Onderwijsdiensten;

B. VDAB is opgericht bij decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap "Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling
en Beroepsopleiding”;

C WSE is opgericht bij besluit van de Vlaamse regering van 3 juni 2005 met betrekking tot
de organisatie van de Vlaamse administratie behoort het tewerkstellingsbeleid, vermeld in
artikel 6, §1, IX, van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen
tot de bevoegdheid van het Beleidsdomein Werk en Sociale Economie;

D. DOV is opgericht bij besluit van de Vlaamse regering van 3 juni 2005 met betrekking tot
de organisatie van de Vlaamse administratie;

E. DOV is belast met beleidsondersteunende taken, zoals beleidsvoorbereiding en -evaluatie.
DOV zorgt daarvoor onder meer voor kennisbeheer en de aansturing van het beleidsgericht
wetenschappelijk onderzoek (artikel 30, §2, 1° a), van vermeld besluit van 3 juni 2005). In

- dat kader heeft DOV met onderzoekers van de Katholieke Universiteit Leuven (KU Leuven)
een overeenkomst gesloten om een impactevaluatie ESF interventie “Onderwijs-
arbeidsmarkt” uit te voeren. In de bijlage bij deze overeenkomst wordt het project in detail
beschreven. De persoonsgegevens van AGODI en VDAB zijn nodig om deze opdracht correct
en volledig uit te voeren, om de effectiviteit van de ESF-interventies te evalueren op basis
van de vooropgestelde ESF-prioriteiten en om een doorgedreven matching analyse toe te
passen. DOV is verwerkingsverantwoordelijke voor deze nieuwe latere verwerking, de
onderzoekers verwerken de gegevens namens DOV.

F. De partijen wensen overeenkomstig artikel 8, §1, van het decreet van 18 juli 2008
betreffende het elektronische bestuurlijke gegevensverkeer een protocol te sluiten met
betrekking tot de elektronische mededeling van persoonsgegevens. Dat protocol wordt
bekendgemaakt op de website van beide partijen. :

G. De functionaris voor gegevensbescherming van AGODI heeft op 11 september 2018 advies
met betrekking tot dit protocol gegeven. :

H. De functionaris voor gegevensbescherming van VDAB heeft op 7 september 2018 advies
met betrekking tot dit protocol gegeven.

I De functionaris voor gegevensbescherming van WSE heeft op 19 september 2018 advies
met betrekking tot dit protocol gegeven. ‘

J. De functionaris voor gegevensbescherming van DOV heeft op 14 september 2018 advies
met betrekking tot dit protocol gegeven.




WORDT OVEREENGEKOMEN WAT VOLGT:

Artikel 1. Onderwerp

In dit protocol worden de voorwaarden en modaliteiten van de elektronische mededeling van de
persoonsgegevens zoals omschreven in artikel 3 door AGODI, VDAB en WSE aan DOV uiteengezet.

Artikel 2: Rechtvaardigingsgronden van zowel de mededeling als de inzameling van de

persoonsgegevens

De beoogde gegevensverwerking door DOV gebeurt op grond van noodzaak voor de vervulling
van een taak van algemeen belang.

AGODI heeft de o'pgevraagde gegevens oorspronkelijk verzameld voor volgende doeleinden:

Het Agentschap voor Onderwijsdiensten heeft o.a. als opdracht het opvolgen van de
leerplicht. Vertrekkende van de lijst van het Rijksregister met alle leerplichtige kinderen
woonachtig in Vlaanderen, wordt voor elk kind nagegaan waar het les volgt. Het neemt
ook specifieke acties (brieven aan ouders, lijsten naar gemeentebesturen,..) wanneer uit
de vergelijking blijkt dat een kind volgens de gegevens in de databanken nergens onderwijs
volgt. '

Het is ook noodzakelijk om over de leerlingengegevens te beschikken om de middelen
(werkingsbudgetten en personeelsomkadering) voor de onderwijsinstellingen en
begeleidende diensten te kunnen berekenen.

Wet van 29 juni 1983 betreffende de leerplicht

Besluit van de Vlaamse regering van 16 september 1997 betreffende de controle op de
inschrijvingen van leerlingen in het secundair onderwijs of in het stelsel van leren en
werken (Hoofdstuk II. Afdeling 2.) ' '

Decreet van 4 juli 2008 betreffende de werkingsbudgetten in het secundair onderwijs en
tot wijziging van het decreet basisonderwijs van 25 februari 1997 wat de
werkingsbudgetten betreft

Koninklijk besluit van 5 september 1994 tot regeling van de toegang tot de
informatiegegevens en van het gebruik van het identificatienummer van het Rijksregister
van de natuurlijke personen in hoofde van de afdeling Begroting en Gegevensbeheer en
de Administraties Basisonderwijs, Secundair Onderwijs, Hoger Onderwijs en
Wetenschappelijk Onderzoek en Permanente vorming van het departement Onderwijs van
het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap en tot gebruik van het identificatienummer
van het Rijksregister van de natuurlijke personen in hoofde van de schooldirecties en
beraadslaging RR nr 04/2010 van 17 februari 2010.

VDAB heeft de opgevraagde gegevens oorspronkelijk verzameld voor volgende doeleinden:

VDAB ontwikkelde Mijn Loopbaan ter ondersteuning van haar dienstverleningsprocessen.
Deze dienstverleningsprocessen  handelen  over  arbeidsbemiddeling,  begeleiding,

loopbaandienstverlening, opleiding en de taken gericht op de professionele integratie van

personen met een arbeidshandicap.




Elk van deze taken vereist dat de VDAB beschikt over een juist en volledig beeld van de
scholing van de burgers, die beroep doen op deze dienstverlening. De opleidings- en
ervaringsinformatie vormen een kerngegeven voor elke VDAB-dienstverlening en wordt
permanent gebruikt door VDAB. In het kader van ‘leren en werken’ en de algemene aansluiting
van onderwijs-arbeidsmarkt, wordt Mijn Loopbaan eveneens ingezet voor de realisatie van
een warme overdracht van leerlingen naar een arbeidsmarkt. In het kader van de ESF- '
projecten, bepaalt het door de Europese Commissie goedgekeurde Operationeel Programma
dat de opvolging van leerlingen dient te gebeuren via Mijn Loopbaan voor wat betreft de
uitstroom. Voor de opvolging van doorstroom van leerlingen, wordt in het beheers- en
controlesysteem van DOV, goedgekeurd door de Vlaamse Auditautoriteit en in uitvoering van
de relevante Europese Verordening, bepaald dat deze eveneens wordt geregistreerd in Mijn
Loopbaan. '

- Registratie in Mijn Loopbaan voor leerlingen in Leren en Werken: art. 17 van het besluit van
de Vlaamse Regering houdende uitvoering van het decreet van 10 juli 2008 betreffende het
stelsel voor leren en werken in de Vlaamse Gemeenschap en artikel 46 van het decreet van 10
juli 2008 betreffende het stelsel voor leren en werken in de Viaamse Gemeenschap.

- Machtiging van de VDAB om rijksregisternummers te mogen verwerken volgt uit het KB van
29 juni 1993 tot regeling van de toegang tot de informatiegegevens en van het gebruik van
het identificatienummer van het Rijksregister van de natuurlijke personen in hoofde van de
Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding.

WSE heeft de opgevraagde gegevens oorspronkelijk verzameld voor volgende doeleinden:

- Het Departement Werk en Sociale Economie staat in voor beleidscodrdinatie en -
ontwikkeling en voor de opvolging, de monitoring en de handhaving (inspectie) van het
Vlaams werkgelegenheidsbeleid. Daarnaast zorgt het ook voor de ondersteuning en
versterking van de werkgelegenheid in de reguliere sector, de non-profitsector en de
sociale economie in Viaanderen. Via verschillende tewerkstellingsprogramma’s,
erkenningen en subsidies draagt het bij tot de bevordering van de werkgelegenheid. Tot
slot staat het ook in voor het beheer van het Europees Sociaal Fonds (ESF) in Vlaanderen.

- WSE beschikt over de persoonsgegevens om de middelen voor de
maatwerkbedrijven/tewerkstellingsprogramma’s te kunnen berekenen

- Het Departement WSE is gemachtigd tot gebruik van de wettelijke gegevens van het
Rijksregister via het Koninklijk Besluit van 29 juni 1993 tot regeling van de toegang tot de
-informatiegegevens en van het gebruik van het identificatienummer van het Rijksregister
van de natuurlijke personen in hoofde van de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en
Beroepsopleiding.

DOV heeft de opgevraagde gegevens oorspronkelijk verzameld voor volgende doeleinden:

- Machtiging tot gebruik van rijksregisternummer: Koninklijk besluit van 5 september 1994
tot regeling van de toegang tot de informatiegegevens en van het gebruik van het
identificatienummer van het Rijksregister van de natuurlijke personen in hoofde van de
afdeling Begroting en Gegevensbeheer en de Administraties Basisonderwijs, Secundair
Onderwijs, Hoger Onderwijs en Wetenschappelijk Onderzoek en Permanente vorming van
het departement Onderwijs van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap en tot
gebruik van het identificatienummer van het Rijksregister van de natuurlijke personen in

4




hoofde van de schooldirecties en beraadslaging RR nr. 04/2010 van 17 februari 2010
(nummer 27). Zie ook beraadslaging RR nr. 01/2008 van 23 januari 2008.

De verordening 2013/1303 van het Europees Parlement en de Raad, dat betrekking heeft
op het Europees Sociaal Fonds, stelt dat er een gegevensregistratie dient te zijn over elke
concrete actie, in voorkomend geval met inbegrip van gegevens over individuele
deelnemers aan concrete acties, voor toezicht, evaluatie, financieel beheer, verificatie en
audit.

DOV zal de opgevraagde gegevens verwerken voor vblgende doeleinden:

De Vlaamse 2020-doelstellingen geformuleerd in het Operationeel Programma ESF
Vlaanderen 2014-2020 stipuleren dat men de arbeidsdeelname wil verhogen tot 76%. Uit
analyse blijkt dat sommige groepen van personen oververtegenwoordigd zijn in de
werkloze populatie of in de populatie van niet-actieve beroepsbevolking. Kijkt men naar
de diverse doelgroepen van jongeren, dan blijkt dat kwetsbare jongeren met een complexe
problematiek (thuis, op school, of de omgeving waarin ze opgroeien) veruit de hoogste
kansen hebben op ongekwalificeerde uitstroom. Jongeren zonder kwalificatie zijn vaker
niet in onderwijs en niet aan het werk {dan hooggeschoolde jongeren). Ongekwalificeerde
jongeren lopen daardoor risico op sociale exclusie. Het tegengaan van ongekwalificeerde
uitstroom is dan ook een prioriteit voor het Operationeel Programma ESF Vlaanderen 2014~
2020.

We stellen vast dat voornamelijk jongeren in het beroepsonderwijs de school vroegtijdig
verlaten en/of terechtkomen in een situatie van lange termijn werkloosheid en sociale
exclusie. Om deze groep van jongeren te bereiken werden er verschillende ESF-interventies
ontwikkeld die enerzijds de doorstroom van jongeren in het beroepsonderwijs stimuleren
om zo schooluitval te verminderen en anderzijds jongeren begeleiden naar duurzame
tewerkstelling in het normaal economisch circuit (NEC). In de onderzoeksopdracht clustert
men de ESF-interventies die zich richten naar doorstroom en schooluitval onder prioriteit
10.1. Hieronder valt het brugproject (BRUG). Daarentegen clustert men de ESF-interventies
die zich richten op (intensieve) begeleiding naar duurzame tewerkstelling samen onder
prioriteit 8.2. Hieronder vallen de interventies Intensieve Begeleiding Alternerend Leren
(IBAL) en Alternerende Beroepsopleiding BuSO OV3 (ABO).

De interventies BRUG en IBAL vinden beide plaats in het deeltijds beroepssecundair
onderwijs (DBSO), terwijl ABO plaatsvindt in BuSO (OV3). In de onderzoeksopdracht staat
de volgende evaluatievraag centraal: “dragen deze projecten [IBAL; BRUG; ABOI bij tot het
realiseren van de doelstellingen en output zoals opgenomen in het Operationeel
Programma 2014-2020 en de Inhoudelijke Prioriteiten (82 en 10.1) waaronder deze
projecten vallen?”

Het Departement Onderwijs en Vorming laat door de KU Leuven HIVA onderzoek uitvoeren
naar de effectiviteit van de interventies BRUG, IBAL, en ABO. Hiertoe wordt er gebruik
gemaakt van kwantitatief onderzoek om uitspraken te doen over de ‘impact’ van de
interventies op de onderwijs- en arbeidsmarktuitkomsten van de betrokken jongeren. Door
verschillende bestanden (gegevens van leerlingen en onderwijsinstellingen en gegevens van
doorstroom naar de arbeidsmarkt) maximaal te exploiteren en te koppelen moet het
mogelijk zijn om de effectiviteit van de ESF-interventies te schatten in termen van de ESF-
prioriteiten vroegtijdig schoolverlaten en doorstroom ‘naar NEC. Hierbij zal telkens




rekening gehouden worden met zowel individuele kenmerken en schoolkenmerken als met
de macro-economische (regionale en intertemporele) context.

In het bijzonder wensen we de volledige schoolloopbaan van twee cohorten van leerlingen
te schetsen. In het kader van de ESF-interventies BRUG en IBAL wensen we te starten met
een cohort van nieuwe instromers in het deeltijds beroepssecundair onderwijs (DBSO) in
2013-14. Door te kijken naar nieuwe instromers vermijden we dat leerlingen in het verleden
mogelijks al in contact kwamen met een ESF-interventie in het stelsel Leren en Werken.
Een logitudinaal beeld wordt geschetst van dit cohort 13/14 door jaarlijkse gegevens op te
vragen van enerzijds het Agentschap voor Onde'rwijsdiensten (leerlingen gegevens) en
anderzijds gegevens over arbeidsmarktintrede (VDAB) tot en met het huidige schooljaar
2017-18. Door met cohort 13/14 te starten verhogen we de kans op het observeren van
einduitkomsten (vroegtijdig schoolverlaten of doorstroom naar NEC). Het tweede cohort
bestaat uit nieuwe instromers in 2014-15 in DBSO. Ook voor dit cohort wensen we een
longitudinaal beeld te schetsen tot en met schooljaar 2017-18. We wensen een tweede
cohort omwille van de gunstige econometrische technieken die hieruit voortvloeien (cf.
controle voor zogenaamde cohort effecten).

In het kader van de ESF-interventies ABO, wensen we gegevens van dezelfde twee cohorten .
2013-14 en 2014-15. Echter starten we bij BuSO leerlingen niet bij het jaar van eerste

inschrijving in BuSO, maar bij het jaar voor de integratiefase (5e middelbaar). Als dusdanig
wensen we een volledig longitudinaal beeld te schetsen van nieuwe instromers in het 5e
middelbaar BuSO in het schooljaar 2013-14 en in het schooljaar 2014-15. Omdat iedereen in
BuSO onder invloed is van de interventie ABO (cf. motivatiepremie om door te stromen
naar het 6e middelbaar en deze succesvol af te ronden) wensen we een relevante
. controlegroep af te bakenen aan de hand van leerlingen in DBSO. Daartoe kunnen we
gebruik maken van de gegevens die opgevraagd werden t.b.v. de analyses voor BRUG/IBAL.

Ten slotte wensen de onderzoekers z&lf de matching analyse toe te passen. Er zijn
- verschillende matching analysetechnieken (afstandsmatching, matching op basis van
kansmodellen, kerneltoepassingen bij matching, etc) die elk hun eigen onderliggende
assumpties/aannames hebben. Deze assumpties moeten worden getoetst nadat de
matching werd toegepast. Dit vraagt deskundigheid van de onderzoeker in matching
analysetechnieken. De onderzoekers beschikken over deze-deskundigheid na jarenlange
ervaring met deze technieken.

De gegevens zullen worden verwerkt in kansmodellen (= de kans dat een student een
interventie krijgt/niet-krijgt gegeven zijn achtergrondkenmerken). De output van
dergelijke kansmodellen is bijgevolg een ‘kans’ die niets onthullen over individuele
studenten. Na toepassing van de matching analysetechnieken zullen ‘overtollige’ data met
betrekking tot de controlegroep niet verder in de rapportage worden gebruikt. '

Dit onderzoek is gebaseerd op artikel 72 van de verordening nr. 1303/2013 van 17 december
2013 houdende gemeenschappelijke bepalingen inzake het Europees Fonds voor regionale
ontwikkeling, het Europees Sociaal Fonds, het Cohesiefonds, het Europees Landbouwfonds
voor plattelandsontwikkeling en het Europees Fonds voor maritieme zaken en visserij en
algemene bepalingen inzake het Europees Fonds voor regionale ontwikkeling, het Europees
Sociaal Fonds, het Cohesiefonds en het Europees Fonds voor maritieme zaken en visserij,
en tot intrekking van Verordening (EG) nr. 1083/2006 van de Raad.




De doeleinden van de verdere verwerking van deze persoonsgegevens door DOV is verenigbaar
met de doeleinden waarvoor AGODI, VDAB en WSE de gegevens oorspronkelijk hebben verzameld,
gezien de verwerking nodig is voor wetenschappelijk onderzoek, het onderzoek gebaseerd is op
de prestaties van betrokkene in onderwijs en werk, het onderzoek uitgevoerd wordt in opdracht
van de betrokken ministers, er geen bijzondere categorieén van persoonsgegevens verwerkt
worden, er geen gevolgen zijn voor de betrokkenen en er versleuteling of pseudonimisering zal
worden toegepast.

Artikel 3: De categorieén en omvang van de medegedeelde persoonsgegevens conform het
proportionaliteitsbeginsel

In onderstaande tabel wordt een overzicht gegeven van de verschillende persoonsgegevens die
worden meegedeeld, alsook de verantwoording van de proportionaliteit en de bewaartermijn van
de gegevens.

Het betreft geen persoonsgegevens als vermeld in artikel 9 en/of 10 van de algemene verordening’
gegevensbescherming. Indien dat wel het geval is, wordt dit gespecificeerd in onderstaande tabel.

Gegeven 1 Zie bijlage ‘Omschrijving van de gevraagde persoonsgegevens'’,
het concrete gegeven dat
wordt meegedeeld. Als er
veel gegevens zijn, kunnen
ze in clusters worden

vermeld.

Verantwoording . Zie bijlage ‘Omschrijving van de gevraagde persoonsgegevéns’. ‘
proportionaliteit

waarom elk gegeven
noodzakelifk is voor het
gevraagde doel. Als in artikel
1 en 2 verschillende doelen |
Zijn opgegeven, aangeven
voor We/k doel het gegeven

wordt meegedeeld

Bewaartermijn van de Zie bijlage ‘'Omschrijving van de gevraagde persoonsgegevens'’.
gegevens
de periode waarin DOV de

gegevens wil bewaren

Verantwoording van de | Zie bijlage ‘Omschrijving van de gevraagde persoonsgegevens’.

bewaartermijn




Artikel 4: De categorieén van ontvangers en derden die mogelijks de gegevens eveneens verkrijgen

DOV zal de meegedeelde persoonsgegevens in-het kader van de in artikel 2, 2°, vooropgestelde
finaliteiten kunnen meedelen aan volgende categorielén) van ontvangers:

- Volgende diensten van DOV zullen toegang hebben tot de gevraagde persoonsgegevens:
o Geen

- Daarnaast kunnen de gevraagde gegevens worden medegedeeld aan of ingezien door:

o KU Leuven HIVA voert het onderzoek uit in opdracht van DOV. Naast promotor-
codrdinator Sofie Cabus (onderzoeksleider KU Leuven HIVA) zullen ook onderzoekers
Katleen De Rick (onderzoeksleider KU Leuven HIVA), Kristof De Witte (Directeur LEER)
en Monica Wouters (junior onderzoeker KU Leuven HIVA) inzage krijgen in de
gegevens. ' '

- DOV mag deze gegevens aan geen enkele andere partij kenbaar maken, tenzij ze hier
wettelijk toe zijn verplicht.

Artikel 5. Periodiciteit van de mededeling en de duur van de mededeling

De persoonsgegevens zullen eenmalig worden opgevraagd omdat de start en uitvoering van het
onderzoek dit vereist.

Het onderzoek moet afgerond zijn 1 juni 2020. Het is mogelijk om de gegevens nog een jaar extra te
bewaren voor verificatie, tot uiterlijk 1 juni 2021.

Artikel 6: Beveiligingsmaatregelen

Om een correcte koppeling van gegevens uit de verschillende datasystemen mogelijk te maken,
moeten de gegevens in eerste instantie aangeleverd worden op individueel of atomair niveau met
een unieke sleutel inzake personen (rijksregisternummer of INSZ-nummer). Het hercoderen van het
INSZ-nummer zal onomkeerbaar gebeuren. De koppeling en codering zal gebeuren door de Vlaamse
Dienstenintegrator (VDI) als intermediaire en onafhankelijke organisatie.

De gegevensstroom verloopt als volgt. De doelgroep wordt bepaald door AGODI. AGODI maakt een
basisbestand op met INSZ-nummers en financieringsnummers van de desbetreffende ESF-
interventie die de leerling genoot. Deze financieringsnummers worden aan AGODI aangeleverd
door DOV. Het basisbestand wordt door AGODI bezorgd aan VDAB en DWSE. AGODI, VDAB en
DWSE stellen op basis van dit basisbestand hun gegevenslijsten samen en bezorgen deze aan de
vDI. Onafhankelijk daarvan zal ook DOV gegevensbestanden aan de VDI bezorgen.

De gegevens zullen, na koppeling door de Vlaamse Dienstenintegrator (VDI), via een geéncrypteerd
zip-bestand met paswoordbeveiliging worden overgemaakt. Het paswoord zal telefonisch aan dr.
Sofie Cabus (KU Leuven) worden doorgegeven.

Omdat DOV voor de verwerking van persoonsgegevens die het voorwerp zijn van voorliggend
protocol, beroep doet op een verwerker (of meerdere verwerkers), doet de DOV uitsluitend beroep
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op verwerkers die afdoende garanties met betrekking tot het toepassen van passende technische
en organisatorische maatregelen bieden opdat de verwerking aan de vereisten van de algemene
verordening gegevensbescherming voldoet en de bescherming van de rechten van de betrokkene
is gewaarborgd.

De KU Leuven, Naamsestraat 22, bus 5400, 3000 Leuven, treedt op als verwerker. De KU Leuven
heeft een Data Protection Officer, Antoon Boon, die reeds aanvaard is voor informatieveiligheid
en bescherming van de persoonlijke levenssfeer door het sectoraal comité van het Rijksregister en
het sectoraal comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid. DOV heeft met KU Leuven
een overeenkomst gesloten, met als bijlage 2 een verwerkersovereenkomst in overeenstemming
met artikel 28 van de algemene verordening gegevensbescherming.

Elke verwerkingsverantwoordelijke houdt een register van de vefwerkingsactiviteiten_ bij in
overeenstemming met artikel 30 van de Algemene Verordening Gegevensbescherming. Elke
verwerkingsverantwoordelijke beschikt over een veiligheidsbeleid en -plan.

Artikel 7. Kwaliteit van de persoonsgegevens

Zodra DOV of de verwerker van DOV één of meerdere foutieve, onnauwkeurige, onvolledige,
ontbrekende, verouderde of overtollige gegevens in de persoonsgegevens, vermeld in artikel 3,
vaststelt, meldt zij dat onmiddellijk aan AGODI, VDAB en WSE die na onderzoek van de voornoemde
vaststellingen onmiddellijk de gepaste maatregelen treffen.

Artikel 8: Sanctie bij niet-naleving

Onverminderd haar recht om een schadevergoeding te vorderen en in afwijking van artikel 5, 2°,
kunnen AGODI, VDAB en WSE dit protocol middels eenvoudige kennisgeving en zonder
voorafgaandelijke ingebrekestelling eenzijdig beéindigen indien DOV of de verwerker van DOV
deze persoonsgegevens verwerkt in strijd met hetgeen bepaald is in dit protocol, met de algemene
verordening gegevensbescherming of met andere relevante wet- of regelgeving inzake de
bescherming van natuurlijke personen bij de verwerking van persoonsgegevens.

Artikel 9: Meldingsplichten

Partijen engageren zich in het licht van artikel 33 van de algemene verordening
gegevensbescherming om elkaar onmiddellijk en ten laatste binnen de 48 uren op de hoogte te
stellen van elk gegevenslek dat zich voordoet betreffende de meegedeelde gegevens en
onmiddellijk gezamenlijk te overleggen teneinde alle maatregelen te nemen om de gevolgen van
het gegevenslek te beperken en te herstellen.

DOV brengt AGODI, VDAB en WSE onmiddellijk op de hoogte van wijzigingen van wetgeving met
impact op voorliggend protocol, zoals de finaliteit, proportionaliteit, frequentie, duurtijd enz. en
in voorkomend geval van wijzigingen omtrent de verwerkers.

Artikel 10: Toepasselijk recht en geschillenbeslechting

Dit protocol wordt beheerst door het Belgisch recht.




Alle geschillen die voortvloeien uit of verband houden met dit protocol worden beslecht door de

bevoegde rechtbank in Brussel.

Artikel 11: Inwerkingtreding en opzegging

Dit protocol treedt in werking op 1 december 2018

Partijen kunnen dit protocol schriftelijk opzeggen mits inachtneming van een opzegtermijn van 3

maanden. -

Opgemaakt te Brussel, op 28 november 2018, in evenveel exemplaren als dat er partijen zijn.

=)

-

Guy Janssens

Administrateur-generaal

Agentschap voor Onderwijsdiensten

——Secretaris-generaal

Departement Werk en Sociale Economie

(-\
C ™

Fons Leroy
Gedelegeerd bestuurder

Vlaamse Dienst voor
Arbeidsbemiddeling en
Beroepsopleiding

Koen Pelleriaux
Algemeen directeur

Departement Onderwijs en
Vorming
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