Aandachtspunten schooljaar 2007-2008

5. Aandachtspunten vanaf het schooljaar 2007-2008
5.1. Bachelor-Master-structuur (BaMa)

Als gevolg van het invoeren van de BaMa-structuur in het hoger onderwijs worden definities
geactualiseerd en nieuwe diploma’s geintroduceerd.

5.1.1. Definities

De stelsels van bekwaamheidsbewijzen hanteren verzamelbenamingen die naar een grote
groep van (gelijkaardige) studiebewijzen of een algemeen diplomaniveau verwijzen. De
verzamelnamen ‘ten minste HOLT' en ‘ten minste HOKT’ worden omgezet in ‘ten minste
master’ en ‘ten minste PBA (waarbij PBA staat voor professioneel gerichte bachelor)’.

De actualisering van deze verzamelbenamingen heeft geen inhoudelijke wijzigingen voor
gevolg.

‘Ten minste master’ komt in de plaats van ‘ten minste HOLT’ en omvat alle studiebewijzen die
onder ‘ten minste HOLT’ vielen, inclusief de nieuwe diploma’s van master.

‘Ten minste PBA’ (professioneel gerichte bachelor) komt in de plaats van ‘ten minste HOKT’
en omvat alle studiebewijzen die onder ‘ten minste HOKT' vielen, inclusief de nieuwe
diploma’s van professioneel gerichte bachelor en master.

De omschrijving ‘HOKT/SP’ als een voldoende geacht bekwaamheidsbewijs voor het ambt van
maatschappelijk werker in het tehuis van het Gemeenschapsonderwijs, dat instaat voor de
opname van jongeren in het kader van de hulp- en bijstandsregeling, wordt behouden.

5.1.2. Diploma's

De vroegere basisdiploma’s van 1 cyclus (en hun voorlopers) staan in de
bekwaamheidsbewijzen bekend als ‘HOKT <+ specialiteit>’. Dat blijft zo. De nieuwe
diploma’s zijn diploma’s van professioneel gerichte bachelor. In de bekwaamheidsbewijzen
vindt U dus ‘bachelor (PBA)<+ specialiteit>’ terug naast ‘HOKT <+ specialiteit>’, waarbij
HOKT verwijst naar specifieke diploma’s afgeleverd in de vroegere structuur.

‘Het diploma van master, aansluitend bij een bachelor, eventueel na een schakelprogramma’
werd bij een eerdere aanpassing in de lijst van de basisdiploma’s opgenomen.

5.1.2.1. Opname van specifieke diploma’s van professioneel gerichte bachelor

- Het diploma van ‘bachelor (PBA) ergotherapie’ wordt als vereist bekwaamheidsbewijs
opgenomen bij het ambt van ergotherapeut in het tehuis van het Gemeenschapsonderwijs,
dat instaat voor de opname van jongeren in het kader van de hulp- en bijstandsregeling.

- Het diploma van ‘bachelor (PBA)sociaal werk:

afstudeerrichting maatschappelijk werk’;

afstudeerrichting maatschappelijke advisering’;

afstudeerrichting personeelswerk’;

afstudeerrichting sociaal-cultureel werk’;

afstudeerrichting syndicaal werk’,

wordt als vereist bekwaamheidsbewijs opgenomen bij het ambt van maatschappelijk werker
in het tehuis van het Gemeenschapsonderwijs, dat instaat voor de opname van jongeren in
het kader van de hulp- en bijstandsregeling.



- Het diploma van ‘bachelor (PBA) verpleegkunde, afstudeerrichting sociale verpleegkunde’,
wordt als vereist bekwaamheidsbewijs opgenomen bij:

- het ambt van maatschappelijk werker in het tehuis van het Gemeenschapsonderwijs, dat
instaat voor de opname van jongeren in het kader van de hulp- en bijstandsregeling;

- het ambt van verpleger in het tehuis van het Gemeenschapsonderwijs, dat instaat voor de
opname van jongeren in het kader van de hulp- en bijstandsregeling.

- Het diploma van ‘bachelor (PBA) verpleegkunde,

afstudeerrichting kinderverpleegkunde’;

afstudeerrichting ziekenhuisverpleegkunde’;

afstudeerrichting geriatrische verpleegkunde’;

afstudeerrichting psychiatrische verpleegkunde’:

- wordt als voldoende geacht bekwaamheidsbewijs opgenomen bij het ambt van
maatschappelijk werker in het tehuis van het Gemeenschapsonderwijs, dat instaat voor de
opname van jongeren in het kader van de hulp- en bijstandsregeling;

- wordt als vereist bekwaamheidsbewijs opgenomen bij het ambt van verpleger in het tehuis
van het Gemeenschapsonderwijs, dat instaat voor de opname van jongeren in het kader van
de hulp- en bijstandsregeling.

- Het diploma van ‘bachelor (PBA) vroedkunde’ wordt als vereist bekwaamheidsbewijs
opgenomen bij het ambt van verpleger.

5.1.2.2. Opname van specifieke diploma’s van master:

Het is mogelijk dat sommige van de nieuwe diploma’s van master al afgeleverd worden
tijdens het academiejaar 2007-2008 omdat de student een verkort studietraject heeft
gevolgd. Die afgestudeerden zouden dan al tijdens het schooljaar 2007-2008 in het
basisonderwijs aangesteld kunnen worden.

Voor sommige ambten, bvb. zorgcodrdinator of directeur, kunnen nieuwe masters in dienst
komen via de omschrijving ‘ten minste PBA (+ BPB)'.

Voor andere ambten, bvb. leermeester lichamelijke opvoeding, bestaat deze mogelijkheid
echter niet. Om aan afgestudeerde masters al tijdens het schooljaar 2007-2008 de
mogelijkheid te bieden in dienst te treden in dergelijke ambten, worden de volgende
diploma’s bij de ‘voldoende geachte’ bekwaamheidsbewijzen toegevoegd:

- het diploma van ‘master in de lichamelijke opvoeding en de bewegingswetenschappen +
BPB’, bij het ambt van leermeester lichamelijke opvoeding;

- het diploma van ‘master in de kinesitherapie’, bij het ambt van ergotherapeut;

- het diploma van ‘master in de revalidatiewetenschappen en de kinesitherapie + BPB’, bij
het ambt van leermeester lichamelijke opvoeding;

- het diploma van ‘master in de revalidatiewetenschappen en de kinesitherapie’, bij het ambt
van ergotherapeut.

5.2. Nieuwe diploma’s van leraar
5.2.1. Bachelor in het onderwijs

Momenteel worden de lerarendiploma’s van de initiéle lerarenopleidingen uitgereikt met de
benamingen 'bachelor in het onderwijs: secundair onderwijs', 'bachelor in het onderwijs:
lager onderwijs' en 'bachelor in het onderwijs: kleuteronderwijs'. Deze nieuwe benamingen
worden naast de vroegere benamingen 'geaggregeerde voor het secundair onderwijs-groep
1', 'onderwijzer' en 'kleuteronderwijzer' in de definitie van 'bewijs van pedagogische



bekwaamheid' en als mogelijke basisdiploma's opgenomen.

Omdat deze diploma's al tijdens het schooljaar 2006-2007 uitgereikt worden aan studenten
die verkorte studietrajecten volgen, worden ze met terugwerkende kracht opgenomen vanaf
1 september 2006.

5.2.2. Specifieke lerarenopleiding.

‘Het diploma van leraar uitgereikt door een specifieke lerarenopleiding, met de uitzondering
van het diploma van leraar dans’, zoals bepaald in het decreet van 15 december 2006
betreffende de lerarenopleidingen in Vlaanderen’ wordt opgenomen in de definitie van ‘bewijs
van pedagogische bekwaamheid’. Dit zijn de nieuwe diploma’s van leraar, uitgereikt door
hogescholen, universiteiten en centra voor volwassenenonderwijs, andere dan de diploma’s
van bachelor in het onderwijs. Die diploma’s van leraar worden in de bekwaamheidsbewijzen
opgenomen met ingang van 1 september 2007 omdat verkorte opleidingstrajecten en
flexibele leerwegen het mogelijk maken dat studenten niet enkel op het einde van het
academiejaar afstuderen, maar al in de loop van het academiejaar 2007-2008 hun diploma
van leraar behalen.

5.3. Studiebewijzen van het volwassenenonderwijs
5.3.1. Secundair onderwijs

Met het decreet van 15 juni 2007 betreffende het volwassenenonderwijs komt er op termijn
voor alle opleidingen secundair onderwijs een nieuwe modulaire structuur op basis van
opleidingsprofielen. In overeenstemming hiermee zullen er al vanaf 1 september 2007
studiebewijzen van opleidingen secundair onderwijs in het volwassenenonderwijs afgeleverd
worden zonder vermelding van onderwijsvorm en graad.

De regelgeving over bekwaamheidsbewijzen hanteert momenteel wel nog onderwijsvorm en
graad bij studiebewijzen van secundair onderwijs, bv. BSO3, TSO2 enz. Om van de nieuwe
studiebewijzen de correcte rangschikking te kennen, wordt een nieuwe tabel als bijlage bij de
bekwaamheidsbewijzen gevoegd waarin de rangschikking en opleiding staat (bijlage bij deze
omzendbrief).

5.3.2. Hoger beroepsonderwijs

Het nieuwe decreet volwassenenonderwijs introduceert de term ‘*hoger beroepsonderwijs’.
‘Het diploma van gegradueerde, uitgereikt vanaf 1 september 2007 in het hoger
beroepsonderwijs door een centrum voor volwassenenonderwijs’, wordt opgenomen bij de
basisdiploma’s in de reeks benamingen die deze opleidingen voorheen hadden. Het diploma
valt onder de verzamelnaam ‘ten minste PBA’.

Let op: het diploma van gegradueerde, uitgereikt in het hoger beroepsonderwijs door een
centrum voor volwassenenonderwijs is geen diploma van bachelor.

5.4. Nieuwe diploma’s / rechtzettingen

5.4.1. De ambten van kleuteronderwijzer, van kinderverzorger en van
kinderverzorger in het tehuis van het Gemeenschapsonderwijs dat instaat voor de
opname van jongeren in het kader van de hulp- en bijstandsregeling

Bij de studiebewijzen ‘certificaat van begeleider in de kinderopvang’ en ‘certificaat van de
opleiding kinderzorg’ worden de codes BO 21 107 en BO 21 108 niet meer vermeld.

Naast de studiebewijzen HSBO kinderzorg/begeleider in de kinderopvang en HSBO kinderzorg
wordt de HSBO begeleider in de kinderopvang toegevoegd.



Deze aanpassingen gaan in op 1 september 2006.
5.4.2. ambt van leermeester niet-confessionele zedenleer

Bij het diploma van de voortgezette lerarenopleiding niet-confessionele zedenleer voor het
lager onderwijs wordt de nieuwe benaming hiervan, nl. *het postgraduaatgetuigschrift niet-
confessionele zedenleer voor het lager onderwijs’, toegevoegd.

De categorie van de voldoende geachte bekwaamheidsbewijzen wordt verruimd en aangevuld
met de studiebewijzen ‘ten minste PBA + BPB, aangevuld met het postgraduaatgetuigschrift
niet-confessionele zedenleer voor het lager onderwijs’.

In de categorie ‘andere’ wordt ‘ten minste HOKT/VL + attest andere voor NCZ' verruimd tot
‘ten minste PBA + attest andere voor NCZ'.

5.4.3. ambt van onderwijzer

Bij de voldoend geachte bekwaamheidsbewijzen wordt ‘GLSO Algemene vorming’ en ‘GVSO-
groep 1 Algemene Vakken’ verruimd tot ‘GLSO’, respectievelijk ‘GVSO-groep 1'.

5.4.4. ambt van directeur

De voorwaarden inzake het vereiste bekwaamheidsbewijs voor het ambt van directeur
worden in uitvoering van cao VIII uitgebreid tot ‘ten minste PBA + BPB'.

5.5. Uitbreiding van ‘bewijs van pedagogische bekwaamheid’ (BPB)

Vanaf 1 september 2007 wordt de definitie van ‘bewijs van pedagogische bekwaamheid’
verruimd met:

- bachelor in het onderwijs: buitengewoon onderwijs;

- bachelor in het onderwijs: zorgverbreding en remediérend leren;

- het diploma van de voortgezette lerarenopleiding zorgverbreding en remediérend leren;
- het diploma van de voortgezette studie van geaggregeerde voor het buitengewoon
onderwijs;

- het diploma van de voortgezette studie van geaggregeerde voor het buitengewoon
onderwijs en remedial teaching;

- het diploma van de voortgezette studie van remedial teacher;

- het diploma van de voortgezette lerarenopleiding buitengewoon onderwijs;

- het bekwaamheidsgetuigschrift tot het geven van buitengewoon onderwijs;

- het diploma van leraar uitgereikt door een specifieke lerarenopleiding, met de uitzondering
van het diploma van leraar dans’, zoals bepaald in het decreet van 15 december 2006
betreffende de lerarenopleidingen in Vlaanderen.

5.6. Loonsverhoging van de directeurs

Vanaf het schooljaar 2007-2008 geldt het aantal leerlingen niet meer als enig criterium voor
de loonsverhoging van de directeur. Het al dan niet hebben van een lesopdracht, op basis
van de reglementering die van toepassing is tijdens het schooljaar 2006-2007, geldt als
uitgangspunt.

Hierdoor wordt er een onderscheid gemaakt tussen de directeurs in het Vlaams en het
Brussels Hoofdstedelijk gewest.

Er worden 3 loonscategorieén onderscheiden.



Categorie A: ssc 879 (loonsverhoging gebeurt binnen de bestaande salarisschaal)
- de directeur van een school met op de teldatum 350 of meer leerlingen

Categorie B: ssc 828

- de directeur van een school met op de teldatum 180 tot en met 349 leerlingen

- de directeur van een school in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest met op de teldatum 100
tot en met 349 leerlingen

Categorie C: ssc 779

- de directeur van een school met op teldatum minder dan 180 leerlingen

- de directeur van een school in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest met op de teldatum
minder dan 100 leerlingen

Op het ogenblik dat de directeur van een school niet meer voldoet aan de gestelde
voorwaarden van een bepaalde categorie, gaat hij over naar de categorie waarbinnen de
voorwaarden zijn voldaan. De salarisschaal volgt de categorie.

Voor de directeurs die tijdens het schooljaar 2006-2007 recht hebben op weddenschaal 898
of 798 geldt wat volgt.

Categorie A: ssc 898 (loonsverhoging gebeurt binnen de bestaande salarisschaal)
- de directeur van een school met op de teldatum 350 of meer leerlingen

Categorie B: ssc 830

- de directeur van een school met op de teldatum 180 tot en met 349 leerlingen

- de directeur van een school in het Brussels Hoofdstedelijk gewest met op de teldatum 100
tot en met 349 leerlingen

Categorie C: ssc 798

- de directeur van een school met op teldatum minder dan 180 leerlingen

- de directeur van een school in het Brussels Hoofdstedelijk gewest met op de teldatum
minder dan 100 leerlingen

Op het ogenblik dat de directeur van een school niet meer voldoet aan de gestelde
voorwaarden van een bepaalde categorie, gaat hij over naar de categorie waarvoor hij wel
aan de voorwaarden voldoet. De salarisschaal volgt de categorie.

Worden van de loonsverhoging uitgesloten: de directeurs die voor 1 september 2007 volledig
ter beschikking zijn gesteld wegens ontstentenis van betrekking en die niet gereaffecteerd of
weder te werk gesteld zijn en ook de directeurs van het Gemeenschapsonderwijs die voor 1
september 2007 bij toepassing van artikel 53bis van het decreet van 27 maart 1991
betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het gemeenschapsonderwijs
met een andere opdracht worden belast.

Deze loonsverhoging vergt geen bijkomende of aangepaste zending van de school. Het
toekennen van de juiste loonsverhoging aan de directeur in kwestie en de uitbetaling ervan
worden automatisch door het werkstation verricht.



