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Innovatieproject over blockchain binnen Agodi

Dit concept is het resultaat van een samenwerking tussen 
AGODI, AHOVOKS en Agentschap Informatie Vlaanderen

Projectvoorstel werd ingediend bij het “Programma Innovatieve 
Overheidsopdrachten” van het departement Economie, 
Wetenschap en innovatie en werd weerhouden

Fase 1 van het project
Is het zinvol om verder te gaan met het project Slimme 
aanstellingen?
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Met het project “Slimme aanstellingen” hebben we als 
doelstelling om het administratief proces voor aanstellingen 
binnen het onderwijs die nu gebeuren met behulp van Edison-
zendingen te moderniseren

Belangrijkste aandachtpunt hierbij is dat we enerzijds het 
administratief proces verder willen vereenvoudigen en 
anderzijds om het onderwijzend personeel in dit proces te 
betrekken

Concept



Huidige situatie:
Secretariaatsmedewerker stuurt met behulp van Edison-
zending de opdrachtgegevens door naar Onderwijs en 
Vorming en deelt deze mee op papier aan het personeelslid
Gegevens worden opgenomen in het EPD en die worden 
gebruikt als input voor de berekening van het salaris
De leerkracht kan op het einde van de maand zijn/haar 
salarisgegevens raadplegen en ziet pas op dat ogenblik, 
slechts deels, welke informatie de school heeft doorgestuurd
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Gewenste situatie:
De leerkracht en inrichtende macht krijgen digitaal inzage in 
welke informatie het schoolsecretariaat doorstuurt naar 
Onderwijs en Vorming zodat eventuele fouten en/of 
onvolledigheden in het proces vroeger worden gedetecteerd
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Resultaat:
Minder herzieningen/schuldvorderingen, hetgeen resulteert in 
vermindering van de planlast voor zowel de medewerkers 
van de schoolsecretariaten als de medewerkers van 
Onderwijs en Vorming
Geen verrassingen op het einde van de maand voor de 
leerkrachten
Gegevens altijd online beschikbaar en de mogelijkheid om 
gegevens in real-time aan te passen
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Doelstelling is om bij het veld na te gaan of het de moeite loont 
om dit concept verder uit te werken

Organiseren van 4 focusgroepen (maart/april):
1. Leerkrachten en secretariaatsmedewerkers van het Basis 
Onderwijs
2. Leerkrachten en secretariaatsmedewerkers van het Secundair 
Onderwijs
3. Docenten en secretariaatsmedewerkers van het Hoger 
Onderwijs
4. Medewerkers van de “softwareleveranciers”
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Voorstel: sessie op 27 juni 2019, van 13u tot 16u, in Brussel

Inhoud van de sessie:
Praktische invulling van enkele use cases
Brainstormsessie om jullie noden in kaart te brengen
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