
1. Aandachtspunten schooljaar 2020-2021 

 

1.1. Met ingang van 1 september 2020 

 

1.1.1. Nieuwe opleidingen 

 
Zoals al enige jaren gebruikelijk, kunnen er met de start van het nieuwe 
schooljaar een aantal nieuwe opleidingen opgestart worden. Het gaat zowel om 
opleidingen die volledig nieuw zijn als om opleidingen die ingevoerd worden ter 
actualisatie van al bestaande opleidingen. Concreet kunnen er met ingang van 1 
september 2020 volgende opleidingen ingericht worden: 
 
Studiegebied administratie 
Administratief medewerker onthaal 
Boekhoudkundig assistent 
HR-assistent 
Medisch administratief assistent 
Polyvalent administratief medewerker 
Polyvalent administratief ondersteuner 
Vastgoed assistent 
 
Studiegebieden Europese neventalen RG 1 en RG2 en Europese talen RG3 en 
RG4 
Roemeens RG2 
Roemeens RG3 
Roemeens RG4 
 
Studiegebied horeca 
Medewerker fastfood  
Medewerker spoelkeuken 
 
Studiegebied land- en tuinbouw 
Medewerker groen- en tuinaanleg 
Medewerker groen- en tuinbeheer 
Tuinaanlegger- groenbeheerder 
 
Studiegebied lassen 
Constructielasser 
Lasser-monteerder 
Pijpfitter-fabriceur 
Pijpfitter-monteur 
Pijplasser 
 
Studiegebied logistiek en verkoop 
Verpakker 
 
Studiegebied mechanica-elektriciteit 
Elektrotechnicus 
Elektrotechnisch installateur 



Elektrotechnisch monteur 
Installateur gebouwenautomatisering 
Technicus industriële elektriciteit 
 
Studiegebied NT2 - RG 1 en RG2 
Lezen en schrijven voor andersgealfabetiseerden 
 
Studiegebied Scandinavische talen 
Noors RG1 
Noors RG2 
Noors RG3 
Noors RG4 
 
Om de bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen die aan deze nieuwe opleidingen 
toegekend zijn te weten, raadpleegt u best de online toepassing BBVWO. 
 

1.1.2. Behoud overgangsmaatregelen na uitdiensttreding 

 
Personeelsleden die overgangsmaatregelen voor het bekwaamheidsbewijs of de 
salarisschaal genieten, behouden die overgangsmaatregelen onder bepaalde 
voorwaarden. Vast benoemde personeelsleden behouden de 
overgangsmaatregelen zolang ze in dienst blijven in het onderwijs. Tijdelijke 
personeelsleden behouden de overgangsmaatregelen zolang ze ononderbroken in 
dienst blijven in het onderwijs, waarbij sommige perioden niet als een 
onderbreking beschouwd worden. Die regeling wijzigt vanaf 1 september 2020. 
 
Personeelsleden die op 31 augustus 2020 conform de geldende regelgeving 
overgangsmaatregelen voor hun bekwaamheidsbewijs en/of salarisschaal 
genieten, mogen de al toegekende overgangsmaatregelen behouden als ze uit 
dienst treden en nadien terug in actieve dienst komen.  
 
Wie een overgangsmaatregel genoot en het onderwijs verlaat (bv. door 
pensionering of omdat men een functie buiten onderwijs opneemt), maar nadien 
beslist om terug te keren naar onderwijs, behoudt dus de toegekende 
overgangsmaatregel.  
 

1.1.3. Actualisatie aan de vereiste bekwaamheidsbewijzen  

 
Met ingang van 1 september 2020 worden daarenboven nog een aantal nieuwe 
of vergeten diploma’s toegevoegd als vereist bekwaamheidsbewijs aan een 
aantal modules of opleidingen. Het gaat om: 
 

- Het diploma HOKT winkelmanagement (HBO5) + BPB dat als vereist 
bekwaamheidsbewijs toegevoegd wordt aan alle modules van de opleiding 
polyvalent verkoper; 

 
- Het diploma bachelor (PBA) mondzorg + BPB dat als vereist 

bekwaamheidsbewijs toegevoegd wordt aan alle modules van de opleiding 
tandartsassistent, met uitzondering van de module EHBO. Dit diploma 

https://data-onderwijs.vlaanderen.be/bekwaamheidsbewijzen/start.aspx?niv=VWO


wordt eveneens toegevoegd aan de uitbreidingsmodule Communicatie met 
en assistentie bij specifieke doelgroepen; 

 
- Overal waar het diploma van Bachelor (PBA) verpleegkunde + BPB als 

vereist bekwaamheidsbewijs opgenomen is, wordt ook de master in de 
verpleegkunde en de vroedkunde + BPB bijkomend als vereist 
bekwaamheidsbewijs opgenomen; 

 
- Het diploma bachelor (PBA) media en entertainment business + BPB dat 

als een vereist bekwaamheidsbewijs toegevoegd wordt aan de modules 
- Digitale beeldverwerking 1/2/3/4 
- Interfacedesign 
- Basis Multimedia 
- Videobewerking 1/2 
- Audiobewerking 1/2 
- Digitale fotografie 1/2/3; 

 
- Het diploma master met hoofdtaal Hebreeuws + BPB dat als een vereist 

bekwaamheidsbewijs toegevoegd wordt aan de opleidingen 
- Hebreeuws educatief richtgraad 1 
- Hebreeuws educatief richtgraad 2 
- Hebreeuws educatief richtgraad 3 
- Hebreeuws educatief richtgraad 4 
- Hebreeuws schrift richtgraad 1 
- Hebreeuws richtgraad 1 
- Hebreeuws richtgraad 2 
- Hebreeuws richtgraad 3 
- Hebreeuws richtgraad 4. 

 
Tevens wordt de onderwijsbevoegdheid van de diploma’s ‘licentiaat Germaanse 
filologie (met vermelding van Nederlands) + BPB’ en ‘licentiaat taal- en 
letterkunde: Germaanse talen (met vermelding van Nederlands) + BPB’ 
gelijkgetrokken met die van de licentiaten Germaanse filologie en taal- en 
letterkunde: Germaanse talen met hoofdtaal Nederlands. Concreet worden zij als 
vereist bekwaamheidsbewijs toegevoegd aan volgende modules: 

- AAV Nederlands B1 
- AAV Nederlands B2 
- AAV Nederlands Basis 
- AAV Nederlands M1 
- AAV Nederlands M2 
- OPF Opfris Nederlands 
- OPF Opfris Nederlands ASO3 
- OPF Opfris Nederlands TSO3. 

 

1.2. Met ingang van 1 februari 2021 

1.2.1. Nieuwe opleidingen 

 
Ook vanaf 1 februari 2021 kunnen een aantal nieuwe opleidingen opgestart 
worden. Het betreft volgende opleidingen:  
 
  



Studiegebied auto 
Demonteur-monteur 
Spuiter 
Plaatwerker 
Voorbewerker 
 
Studiegebied Hebreeuws 
Hebreeuws richtgraad 1 
Hebreeuws educatief richtgraad 1 
 
Studiegebied mechanica-elektriciteit 
Beveiligingstechnicus 
 
Daarenboven kunnen er 4 bijkomende geletterdheidsmodules in het kader van 
‘regie over het eigen leren’ opgestart worden. Om de bekwaamheidsbewijzen en 
salarisschalen van de betrokken nieuwe opleidingen en geletterdheidsmodules te 
weten, raadpleegt u de onlinetoepassing BBVWO.  
 

1.2.2. Actualisatie aan de vereiste bekwaamheidsbewijzen  

 
Zoals gebruikelijk worden de vereiste bekwaamheidsbewijzen opnieuw aangevuld 
met een aantal nieuwe of vergeten op te nemen diploma’s. Het gaat om 
volgende diploma’s: 
 

Waar … voorkomt Wordt … toegevoegd 
Master in de geografie + BPB Master in de geografie en de geomatica + 

BPB  
Master in de taal- en regiostudies: 
japanologie + BPB 

Master in de taal- en regiostudies: Japanse 
studies + BPB  

Master in de taal- en regiostudies: 
sinologie + BPB 

Master in de taal- en regiostudies: Chinese 
studies + BPB 

Master in de wijsbegeerte + BPB 
 

Master in de wijsbegeerte en de 
moraalwetenschappen + BPB 

 

https://data-onderwijs.vlaanderen.be/bekwaamheidsbewijzen/start.aspx?niv=VWO
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