Parameters berekening werkingsmiddelen

	BUITENGEWOON SECUNDAIR ONDERWIJS 
	2018-2019
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	DECRETALE VERTREKBASIS
	25.878.000
	
	
	
	
	
	
	

	A1 - leerlingenevolutie
	+109.841
	
	evolutie van de leerlingenpunten op 01/02/x en 01/02/x-1
	

	A2 - gezondheidsindex
	+256.278
	
	de verhouding van de gezondheidsindex januari x-1 en januari x-2

	
	
	
	

	GEÏNDEXEERD TE VERDELEN MIDDELEN
	26.244.119
	
	
	
	
	
	
	




Objectieve verschillen
646.534 euro
= geïndexeerd te verdelen middelen * aantal leerling per objectief verschil * % voorafname / (totaal aantal leerlingen + aantal leerling per objectief verschil * % voorafname)







Neutraal onderwijs: geldt voor het GO!, voorafname van 3% : 200.834 euro
								Totaal aantal leerlingen: 20.885
								Leerlingen in GO!: 5.462
				 				Bedrag per leerling GO!: 36,77 euro
							
				

Levensbeschouwelijke vakken: geldt voor het officieel onderwijs, voorafname van 4,5% : 445.699 euro
										Totaal aantal leerlingen: 8.081
										Bedrag per leerling in het officieel secundair onderwijs: 55,15 euro	


















Schoolkenmerken
25.597.585 euro
= geïndexeerd te verdelen middelen – objectieve verschillen - leerlingenkenmerken





	Budget schoolkenmerken
	25.597.585

	Totaal aantal punten
	718.025

	Basisbedrag per punt
	35,65





Vrij Gesubsidieerd Onderwijs

	Extra cao-gelden voor VGO
	290.000

	Totaal aantal punten VGO
	439.746

	Extra cao bedrag per leerling VGO
	0,66

	Geldwaarde per punt VGO
	36,31



		De middelen van het VGO worden verhoogd tot harmonisering van de lonen tussen het onderhouds-, meesters-, vak- en dienstpersoneel van het gesubsidieerd vrij onderwijs en dat personeel van het GO!

	









GO!


	Resterende loonkost MVD-personeel
	34.000

	Extra cao-gelden voor GO!
	74.000

	Totaal aantal punten GO!
	188.973

	Combinatie MVD en cao geeft een extra bedrag per leerling GO!
	[bookmark: _GoBack]0,21

	Geldwaarde per punt GO!
	35,86


De loonkosten van het MVD-personeel die nog gefinancierd worden, worden via de lonen uitbetaald. Daarom wordt het bedrag hier bij de werkingsmiddelen afgetrokken.
De middelen van het GO! werden via cao verhoogd voor het optrekken van het vakantiegeld tot 92% voor de contractuele onderhouds-, meesters-, vak- en dienstpersoneel van het GO!





