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vanuit persoonlijke situatie en intferesses
» Inferessetesten
(leer)loopbaan in kaart brengen

» Rode draden - Life space mapping, talenten,
levenslijn

Oriéntatieproces
» Oriéntatiemeter

Beeld van opleidingslandschap en arbeidsmarkt
» Opleidingsstructuur, beroepenkaartjes

Motivatie

» Energie, mindset, loopbaanankers
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Onvoldoende zicht op opleidingsmogelijkheden
Onvoldoende zicht op de arbeidsmarkt
Beperkte kennis van het Nederlands
Ontbrekende randvoorwaarden

Ontbreken van een sociaal en/of professioneel
netwerk

Persoonlijke en psychologische drempels
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Contactpersoon



mailto:Kelly.lebon@huisvanhetleren.be
mailto:hannelore@destapgent.be
mailto:leen.mertens@mechelen.be
mailto:betty.kiesekoms@vlaamsbrabant.be
mailto:riet.vanderleyden@genk.be
mailto:brecht.awouters@leerwinkel.brussels
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